BKS

nach Maf

VEREINE UND DIE STEUER

Der Verein als Dienstgeber

Besteuerung der Vereine
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. BKS
Uberprifung der Statuten

» Dauer einer Funktionsperiode
+ Sind die ideellen bzw. materiellen Mittel aktualisiert?
+ Aufldsungsbestimmungen

§ 16: Freiwillige Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Die Generalversammlung hat — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — Gber die Abwicklung zu
beschlieBen. Insbesondere hat sie eine Abwicklerin oder einen Abwickler zu berufen und Beschluss
dariiber zu fassen, wem diese(r) das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermdgen zu
Ubertragen hat.

(3) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach Beschluss-
fassung der zustandigen Vereinsbehérde schriftlich anzuzeigen.

§ 17: Verwendung des Vereinsvermogens bei Ausscheiden von Mitgliedern, bei Auflésung des
Vereins oder bei Wegfall des beglinstigten Zwecks

Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen beglinstigten Vereinszwecks ist das nach
Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermdgen, fir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke im Sinne der §§ 34 ff Bundesabgabenordnung (BAO) zu verwenden. Soweit mdglich und
erlaubt, soll es dabei Institutionen zufallen, die gleiche oder &hnliche Zwecke wie dieser Verein
verfolgen.
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Sportlerbesteuerung

Janner 2014 3

Gewahlte Funktionare BKS

aaaaaaa

+ idR kein Dienstverhaltnis, auch wenn laufend
(pauschale) Aufwandsentschadigungen bezahlt werden

* Abzug von Betriebsausgaben (allenfalls im
Schéatzungswege)

. §22Z2ESIG

+ Dienstverhaltnis nur bei Vorliegen einer Leistungs-
verpflichtung und Vereinbarung einer festen Arbeitszeit

» Mdglich max. € 13,20 bzw. € 26,40 p.t.

» Reisekostenausgleich max. € 1,50 bzw. € 3,00 p.t.

» Fahrtkostenersatz iHv 75 % des amtlichen km-Geldes
* Aufzeichnungspflicht
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§3Abs.1 Z16 cEStG BKS
steuerfreie, pauschale Fahrt- und
Reiseaufwandsentschadigungen

» Von der Einkommensteuer sind befreit: Pauschale Fahrt-
und Reiseaufwandsentschadigungen (PRAE), die von
begiinstigten Rechtstradgern im Sinne der §§ 34 ff BAO,
deren satzungsgemaBer Zweck die Auslbung oder
Forderung des Koérpersportes ist, an Sportler,
Schiedsrichter und Sportbetreuer gewéhrt werden, in
Hohe von 60 Euro pro Einsatztag, héchstens aber 540
Euro pro Kalendermonat der Tatigkeit.

« Uberpriifung der Statuten!!!!
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Erfasste Personen BKS

» Zu den Sportbetreuern zahlen Trainer, Masseure und
der Zeugwart

» Nicht(!) jedoch der Platzwart, Putzfrau, Kassadamen (?)

« FUr die Beurteilung der Einkunftsart ist zwischen
Funktionaren und Mannschaftssportlern zu
unterscheiden

» Bei den Funktionaren (selbstéandigen Einkiinfte) sind
weiterhin die Vereinsrichtlinien anzuwenden (mit
Einschrankung RZ 92k LStR).

» Bei Mannschaftssportlern liegen grundsatzlich Einklnfte
aus nichtselbstandiger Arbeit vor

— auBer auf Grund des Sachverhalts wiirde sich im
Einzelfall eine andere Zuordnung ergeben.
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BKS
PRAE

Die PRAE kénnen unabhangig vom tatséchlichen Vorliegen
einer Reise iSd § 26 Z 4 EStG 1988 bei Vorliegen der
ubrigen Voraussetzungen des § 3 Abs. 1 Z 16¢c EStG 1988
gewahrt werden.

* Um nachzuweisen, dass lediglich fur Einsatztage die PRAE
ausbezahlt wurden, missen die Einsatztage vom
Dienstgeber (Verein) aufgezeichnet werden.

Als Einsatztag qilt ein Tag, an dem ein Training oder
Wettkampf stattfindet.

Ubersteigen die PRAE 60 Euro pro Einsatztag bzw. 540
Euro pro Monat, sind nur die Ubersteigenden Betrage zu
versteuern.
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Anlassbezogene Zahlungen BKS
2 Dienstverhaltnisse

+ Werden die PRAE nur in einzelnen Monaten ausbezahlt, gilt
dennoch die Obergrenze von 60 Euro pro Einsatztag bzw. 540
Euro pro Monat (nicht verbrauchte Betrdge kénnen nicht in einen
anderen Zeitraum verlagert werden).

« Es ist nicht erforderlich, dass die PRAE seitens des Vereines
immer gewahrt werden, wenn Aufwendungen fiir den Sportler
vorliegen.

Die PRAE kénnen auch nur anlassbezogen oder zeitweise
ausbezahlt werden (zB wenn die Mannschaft einen Sieg
errungen hat).

» Bei mehreren Dienstverhéltnissen kénnen die PRAE von jedem
Arbeitgeber im Rahmen des Lohnsteuerabzuges bis zur
Obergrenze steuerfrei belassen werden.

* Im Wege der (Arbeitnehmer-) Veranlagung erfolgt die

Zurlckfihrung auf das einfache (maximale) Ausmas.
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2 Arbeitsverhaltnisse BIsS

» Erklart der AN schriftlich gegenlber seinem AG (Verein), dass er nur
bei diesem Arbeitgeber PRAE bezieht und zahlt der AG keine anderen
Entgelte an den Arbeitnehmer aus, hat der Arbeitgeber fir diese
Arbeitnehmer kein Lohnkonto zu fiihren und es kann auch die
Ubermittlung eines Lohnzettels an das Finanzamt unterbleiben.

« Keine derartige Erklarung - Ubermittlung Jahreslohnzettel

nach Mal
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. BK
Beispiel: .

» Herr X ist Trainer (Dienstverhéltnis) beim Sportverein A
sowie beim Sportverein B.

» Beide Vereine zahlen Herrn X steuerfrei pauschale

» Aufwandsentschédigungen im Monat August in
folgender Héhe aus:

« SV A:250 Euro

« SV B:500 Euro

» Insgesamt wird daher ein Betrag von 750 Euro
ausbezahlt, der steuerfrei belassen wurde. Da aber nur
maximal 540 Euro pro Monat steuerfrei belassen werden
kdénnen, missen im Rahmen der (Arbeitnehmer)-
Veranlagung 210 Euro versteuert werden.
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zusatzlich Kostenersatze %S

Erfolgt der Steuerabzug vom Arbeitslohn, kénnen die PRAE
grundsétzlich nur dann steuerfrei belassen werden, wenn neben
diesen keine Reisevergitungen, Tages- oder Nachtigungsgelder im
Sinne des § 26 Z 4 EStG 1988 oder Reiseaufwandsent-
schadigungen gemaB § 3 Abs. 1 Z 16 b EStG 1988 steuerfrei
ausbezahlt werden.

Die Beurteilung durch den Arbeitgeber kann monatlich erfolgen
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zusatzlich Kostenersatze ?‘5 ,,,,,

 Erfolgt keine direkte Auszahlung an den AN , sondern

wird vom AG nur ein Bustransfer, Bahntickets,
Flugtickets oder eine Nachtigungsmdglichkeit
bereitgestellt, ist die Auszahlung von pauschalen
Aufwandsentschadigungen gemaB § 3 Abs 1 Z 16¢
EStG 1988 mdglich.

Die Auszahlung von steuerfreien Kilometergeldern
neben pauschalen Aufwandsentschadigungen gemans §
3 Abs. 1 Z 16 ¢ EStG 1988 ist hingegen nicht mdglich.
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Inkrafttreten S

» Die Bestimmung (§ 3 Abs. 1 Z 16¢c EStG 1988) tritt
rickwirkend mit 01.01.2009 in Kraft.

» Es bestehen keine Bedenken, wenn vor der
Veréffentlichung des Gesetzes im Juni 2009 die
Vereinsrichtlinien angewendet wurden.

» Die Bestimmung des § 49 Abs. 3 Z 28 ASVG tritt mit
18.8.2009 in Kraft

« Wert 2009: € 30,00 p.t., max. € 540,00 p.m.
+ Wert 2010: € 60,00 p.t., max. € 540,00 p.m.
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BKS
Rechtslage alt

Finanzamt bis 31.12.2008 und Ubergangslésung

bis 16.6.2009

+ Km-Geld max. 75 % des amtlichen km-Geldes

» Reisekosten bis 4 Stunden € 13,20 und ab 4 Stunden € 26,40 pro
Einsatztag

» Reisekostenausgleich bis 4 Stunden € 1,50 und ab 4 Stunden €
3,00 pro Einsatztag

»  Wenn Ubersteigender Betrag max. bis zur Geringfligigkeits-grenze
(§ 5 Abs. 2 ASVG) dann ,Sonstige Einkinfte* UND zuséatzlich
Werbungskosten p.m. € 75,00

Sozialversicherung bis 17.8.2009:
» Freibetrag It. VO € 537,78 p.m. fir nebenberuflich Tatige

» Daruber hinausgehend entweder geringfligige Beschaftigung oder
volle Versicherungspflicht

Janner 2014
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BKS
Rechtslage alt

* Nachweis durch ordnungsgeman gefluhrte Trainings-
listen in Form eines Fahrtenbuches!

+ Was ist kein Hauptberuf It. Sozialversicherung?
- Kein Hauptberuf ist ,Arbeitsloser” oder Pensionist

Janner 2014
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BKS
Rechtslage neu

Flnanzamt ab 17.6.2009
Steuerfrei € 30/Einsatztag, max. € 540/Monat

» Far Sportler und Sportbetreuer (Trainer, Masseur, Zeugwart; nicht:
Platzwart, Putzfrau, Mitarbeiter an der Kassa)

*  Wenn Bezug > € 540/Monat - Ubersteigender Betrag ,Einkiinfte aus
nichtselbsténdiger Arbeit”

*  Wenn tatséchliche Reisekosten héher als € 540/Monat, kbnnen diese
angesetzt werden — monatliche Beurteilung méglich (nicht téglich).

Sozialversicherung ab 18.8.2009
»  Wie bei Finanzamt o.a., jedoch NUR fir nebenberuflich Tatige

» Darlber hinausgehend entweder ,Geringfligige Beschaftigung“ oder volle
Versicherungspflicht

Finanzamt und Sozialversicherung ab 1.1.2010
» Steuerfrei € 60/Einsatztag, max. € 540/Monat

Janner 2014
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Rechtslage neu s

* Nachweis durch ordnungsgemaB gefihrte Aufzeichnungen
(zB Trainingsliste)

+ Was ist kein Hauptberuf It. Sozialversicherung?
- Kein Hauptberuf ist ,Arbeitsloser®
- Sonderregelung fir Pensionisten
* Anmeldung VOR Dienstbeginn
- im Zweifelsfall ist laufende An- und Anmeldung erforderlich
- Kontrollen der Finanzpolizei

» Nicht verbrauchte Betrdge kénnen nicht in einen anderen Zeitraum
verlagert werden

+ Fixum sowie (Punkte)Pramien sind steuer- und sv-pflichtig
(Spielervertrage in der Praxis?)
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BKS
Sozialversicherung
Wenn Summe der Aushilfen > 1,5 fache der
Geringfugigkeitsgrenze
(Wert 2013: € 386,80 > € 580,20 bzw. Wert 2014: €
395,31 > € 592,97):

» Strafzuschlag® iHv 17,8 % (incl. UV) + 1,53 % MVK
(=pauschale DG-Abgabe)

Bei Vollversicherung: 41,43 % incl. MVK
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BKS

aaaaaaaaa

Kommunalsteuer und DB

» Befreiung NUR fur mildtatige und gemeinnitzige
FlUrsorgezwecke § 8 Z 2 KommStG

» Befreiung wirkt im unentbehrlichen HB und bei
VermoOgensverwaltung

» Keine Befreiung im unternehmerischen Bereich
(ev. Aufteilung im Verhaltnis der Einnahmen
oder andere Verteilungsschlissel) —

* Somit DB und KOMMST-Pflicht fir
Sportvereine, wenn DV vorliegt!
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BKS

Auslander“besteuerung*
Finanzamt

Spieler, die nur zu Spielen anreisen und ev. eine Trainings-
einheit vorher noch absolvieren sind in O nur beschrénkt
steuerpflichtig

- ,Bruttobesteuerung”— Abzugssteuer 20 %

- ,Nettobesteuerung“ — Abzugssteuer 35 % nach Abzug
der ersetzten Ausgaben

Janner 2014
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BKS

nach Maf

Auslander“besteuerung”
Sozialversicherung

« Wenn Spieler mit dem Formular A 1 nachweist, dass er
in seinem Heimatstaat sozialversichert ist, entféllt die
SV-Pflicht in Osterreich und verlagert sich fiir den Verein
in den Heimatstaat des Auslanders

« Wird dieser Nachweis nicht erbracht oder kann er
nachtraglich nicht mehr erbracht werden, besteht in
Osterreich SV-Pflicht
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BKS

nach Maf

Berechnungsgrundlage und
Uberprifungsmaoglichkeiten

Keine Nettovereinbarungen!!!
Genaue Aufzeichnungen bzw. Trainingsplane!!!!
Spielervertrage in der Praxis

Praxistipp:

Auszahlung der Entgelte nur nach Vorlage der vollstandig
ausgefillten Zeitaufzeichnungen (Trainingspléne etc.)

Janner 2014 22

11



. K
Uberprufungsmaoglichkeiten durclf:h 3e
Behorde

Wie Uberpriift FA, SV oder GPLA?

- Pressemeldungen, Spielberichte, Autolibergaben
(Sachbezug), Homepage (Verein oder www.vdf.at )

- Arbeitsgerichtsprozesse (Félle aus NO: B, M,
Verein S)

- Ehescheidungen (Unterhaltsprozesse)

Vor dem Verein wird der (die) Sponsor(en) gepruft!
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BKS

Auswirkung auf die Praxis (1)

Beispiel: Ein Verein in den héheren Spielklassen (LL, RLO) zahlt an 4
Spieler jeweils monatlich € 1.500, insgesamt 10 x p.a..

Davon kénnen max. € 540/Monat pauschal abgezogen werden (zusatzlich
kénnte zB die Monatskarte fiir ein 6ffentliches Verkehrsmittel vergitet
werden).

Es ergibt sich eine monatliche SV-Bemessungsgrundlage von €
960/Spieler, also fir 4 Spieler € 3.840.

Die SV betragt incl. MVK 41,43 %, somit p.m. € 1.591 oder p.a. € 15.900!
Bei 50 Vereinen in der RLO und 1. und 2. LL wéren das p.a. € 795.000 p.a.!

Zusétzlich:
2. Klasse bis Gebietsliga, Nachwuchstrainer, Auslander ohne A1 ?

Janner 2014 24

12



. . BKS
Auswirkung auf die Praxis (2) -

»  Zusatzlich ev. Lohnsteuer / DB / KOMMST (It. Folie 24 noch keine Lohnsteuer,
jedoch pro Verein bereits € 1.728 Dienstgeberbeitrag und € 1.152 Kommunalsteuer
p.a.)

» Auswirkung bei der Lohnsteuer im Wege der Veranlagung beim einzelnen Spieler!

«  Umlegen in NO auf die anderen Mannschaftssportarten?
»  Umlegen auf alle Mannschaftssporten in Osterreich?

» Haftungsproblematik fiir die Funktionére, wenn Vereine die Abgaben nicht zahlen
» Bestrafung der Funktionare (Finanzstrafrecht, Sozialbetrugsgesetz)

GKK will die Leistungstrager pro Verein angemeldet haben, dann keine
Schwerpunktaktionen (-prifungen)!
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BKS
Arbeitsrecht

» Kein Anspruch auf IAF-Leistungen fir
Amateursportler (wenn keine Anmeldung bei SV
erfolgte)

» Sportler sind Arbeiter (keine Angestellte)

Janner 2014 26
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Sozialversicherung
Anmeldung von Mitarbeitern (Helfern)
zur Pflichtversicherung bei der GKK

Vor Arbeitsantritt!
- hohe Geldstrafen bei Nichtanmeldung oder
verspateter Anmeldung
- Im Zweifel:
Dienstverhaltnis — gilt auch flr Aushilfen
(Entgeltlichkeit, personliche und wirtschaftliche
Abhangigkeit)

Janner 2014
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Sozialversicherung BKS

Anmeldung zur Pflichtversicherung bei der GKK:

Treffen die Voraussetzungen It. Vereinsrichtlinien
RZ 774 nicht zu, mUssen die fur den Verein tatigen
Personen, auch wenn sie Vereinsmitglieder sind, vor
Arbeitsbeginnes zur Pflichtversicherung bei der
GKK angemeldet werden. Das gilt auch bei Ent-
gelten unter der Geringfligigkeitsgrenze

- (Wert 2013: € 386,80/p.m. bzw. € 29,70 p.t.)
- (Wert 2014: € 395,31/p.m. bzw. € 30,35 p.t.)

Janner 2014
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Sozialversicherung ="°

Erfolgt die Anmeldung bei der GKK nicht vor Arbeitsantritt,
fallen bei ,Ertappung” durch die Finanzpolizei hohe
Geldstrafen an (€ 500 pro Person und zusatzlich € 800 far
den Prifeinsatz).

Nur wenn die Unentgeltlichkeit bewiesen werden kann und

es gelingt nachzuweisen, dass die Mitarbeit nicht in

persénlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit erfolgt, wird

giprehérde nicht von einem Dienstverhaltnis ausgehen
drfen.

Die Beweislast liegt auf der Seite des Unternehmers, des
Veranstalters, des freiwilligen und unentgeltlichen Helfers.
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nach Maf

Sozialversicherung  BK®

Anmeldung der Mitarbeiter zur Pflichtversicherung bei der
GKK

Die Aufnahme der Beschaftigung muss vor Arbeitsbeginn
durch den Dienstgeber bei der zustandigen GKK ange-
meldet werden.

Auch kurzfristige Aushilfen (z.B. im Schank-, kiichen oder
Servicebereich) sind vor Arbeitsbeginn anzumelden.
Mindestangabenanmeldung zulassig! (Binnen einer
Woche missen die fehlenden Angaben an die GKK
Nachgemeldet werden.
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BKS

nach Maf

Besteuerung von
Veranstaltungen
(Kantine, kleine und groBe
Vereinsfeste)

Steuer
Sozialversicherung
Gewerbeordnung
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Steuern BKS
Aufzeichnungen

nach Maf

Auch wenn keine Meldeverpflichtung aufgrund des Unterschreitens
etwaiger Meldeverpflichtungen besteht, missen Immer
Aufzeichnungen gefuhrt werden:

* Aufzeichnung der Tageseinnahmen — Barbewegungsverordnung
* FOhren des Wareneingangsbuches — Einkiinfte aus Gewerbebetrieb

+ Aufbewahren samtlicher Belege (ber die Betriebsausgaben
und Betriebseinnahmen

» Aufzeichnung der Betriebsausgaben
+ Aufbewahren aller Bankausziige und der dazugehérigen Belege
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Befugnisse der

. BKS
Finanzpolizei

« Betreten von Grundstlicken, Baulichkeiten,
Betriebsstatten, -raumen, Arbeitsstatten

 |dentitatsfeststellung der bei Kontrollhandlungen

angetroffenen Personen

« Anhalten und Uberpriifen von Fahrzeugen samt der

mitgeflihrten Guter

* Festnahme geman Auslanderbeschaftigungsgesetz

Vor der Befragung zu steuer- und sozialversicherungsrechtlichen
Sachverhalten und der Uberprifung der Aufzeichnungen darf ein
Steuerberater, ein Vertreter der Kammer oder ein Rechtsanwalt
beigezogen werden. Alle Fragen diirfen vom Vertreter beantwortet

werden.

Janner 2014

nach Maf
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Priifung Korperschaftsteuerpflicht

BKS

Keine Einnahmen

Keine Kérperschaftsteuerpflicht
Keine Gemeinn(tzigkeitsprifung erforderlich!

nach M3

Einnahmen aus

o Mitgliedsbeitragen, Spenden usw
(nichtunternehmerischer Bereich bzw.
Vereinsbereich)

1.1.1.1. Keine Kérperschaftsteuerpflicht

1.1.1.2. Keine Gemeinnditzigkeitspriifung
erforderlich!

Einnahmen aus

¢ Vermdgensverwaltung (zB Vermietung,
Zinsertragen)

e Spekulationsgeschaften

e unentbehrlichen Hilfsbetrieben (zB
Sportbetrieben, Kulturbetrieben,
Sozialbetrieben etc.)

Keine Kérperschaftsteuerpflicht

Einnahmen aus

e entbehrlichen Hilfsbetrieben (zB Ballen, kleinen
Vereinsfesten usw)

e allen beglinstigungsschadlichen Betrieben (zB
Kantinen, groBen Vereinsfesten usw)

Korperschaftsteuer 25 % vom Gewinn,

Freibetrag insgesamt 7.300/10.000 € pro Jahr

Umsétze Uber 40.000 € aus
e allen beglinstigungsschadlichen Betrieben (zB
Kantinen, groBen Vereinsfesten usw)

Ausnahmegenehmigung vom Finanzamt
erforderlich

Janner 2014 Stb Werner Steinwendner
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BKS

Es sind keine Einnahmen vorhanden

Keine UMSATZSTEUER und
keine Gemeinnltzigkeitsprifung erforderlich!

nach

Einnahmen aus

Mitgliedsbeitradgen

Spenden usw
(nichtunternehmerischer Bereich, bzw.
Vereinsbereich)

Keine UMSATZSTEUER und
keine Gemeinnitzigkeitsprufung erforderlich!

Einnahmen aus

unentbehrlichen Hilfsbetrieben (z. B.
Kulturbetrieben, Sportbetrieben, Sozialbetrieben)
entbehrlichen Hilfsbetrieben (z. B. kleinen
Vereinsfesten im Vereinsrahmen)

Einnahmen aus allen begiinstigungsschadlichen
Betrieben unter 7.500 € netto

Liebhaberei, das heiBt keine
Umsatzsteuerpflicht

(gilt nur fir begiinstigte Vereine!)

Widerlegung der Liebhabereivermutung méglich
(Ausnahme Sportvereine)

Nicht gemeinnitzige Vereine sind
umsatzsteuerpflichtig!

Einnahmen bis zu 30.000 € netto aus allen
e begilinstigungsschéadlichen Betrieben und
e Vermdgensverwaltung (Vermietung und
Verpachtung)

Kleinunternehmerregelung, das heiBt keine
Umsatzsteuerpflicht
Option zur Steuerpflicht mdglich!

Einnahmen von tber 30.000 € netto aus allen
e beglinstigungsschéadlichen Betrieben und
e \ermdgensverwaltung (V+V)

UMSATZSTEUERPFLICHT
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Exkurs: Vereinsfest | Bks
Allgemeines
» Grund der Durchfhrung
* Planungsintensitat
» Besucherzahl
» Speisen-/Getrankeangebot
» Art der Darbietungen
» Art des Eintrittsentgelts
+ Dauer
Beispiele fiir die abgabenrechtliche Behandlung
siehe RZ 872 ff VereinsR 2001
Janner 2014 Stb Werner Steinwendner 36
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Exkurs: Vereinsfest lIBks
Kleines Vereinsfest

Regelung bis 2012 : Neuregelung ab 2013
Grund der Durchflihrung
Planungsintensitat

Besucherzahl

Speisen-/Getrankeangebot

Art der Darbietungen

Art des Eintrittsentgelts

Dauer: alt/neu

Ausnahmegenehmigung

Janner 2014 Stb Werner Steinwendner
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Exkurs: Vereinsfest llIBks
GrofBes Vereinsfest

Grund der Durchflihrung

Planungsintensitat

Besucherzahl

Speisen-/Getrankeangebot

Art der Darbietungen

Art des Eintrittsentgelts

Dauer

Beispiel:

mehrtagiges Zeltfest mit Auftritt eines bekannten
Kinstlers

Janner 2014 Stb Werner Steinwendner
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Folgen der Beglinstigurfgf<=
fr die Betriebe

 wirtschaftliche GB oder Gewerbebetrieb
— kein unentbehrlicher od. entbehrlicher HB
— grundsatzlich schadlich fir Beglnstigung
— bis 40.000 € Umsatz automatische Ausnahme
— ab 40.000 € Umsatz Ausnahmeantrag beim FA
— Steuerpflicht bleibt

— Ausnahmsweise auch Entfall der Steuerpflicht

* zB bei Benefizveranstaltungen iZm dem Vereinszweck
(nur KOST)

Janner 2014 Stb Werner Steinwendner
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Betriebsausgaben 1 BKS

» Abzugsverbot flir Ausgaben, die mit steuerfreien
EinkOnften im Zusammenhang stehen

* Abzugsverbot
Beispiel:
Ausgaben fir Software zur Verwaltung der
Mitgliederdaten
- > nicht abzugsféhig

Janner 2014 Stb Werner Steinwendner
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Betriebsausgaben 2 BKS

Pauschale Betriebsausgabe

» Unentgeltliche Arbeitsleistungen der Mitglieder
* 20 % der Einnahmen aus dieser Betatigung
* nur im entbehrlichen HB bis 2012

* Ab 2013: Auch im begunstigungsschadlichen GB,
wenn Ausnahmegenehmigung vorliegt!

Janner 2014 Stb Werner Steinwendner
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Beschrankte Steuerpflicht

+ Kapitalertrage unter folgenden Voraussetzungen:
* keine Zugehdrigkeit zu (stpfl.)
Betriebsvermdgen
* Vornahme eines Steuerabzuges oder
* vergleichbare auslandische Kapitalertrage
* Befreiungserklarung KESt (Rz 421 ff)
+ VerauBerung von Grundstiicken

« Von beschrankter KOSt-Pflicht nicht erfasst,
wenn Zurechnung zu einem steuerbefreiten
Betrieb

Janner 2014 Stb Werner Steinwendner
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) BKS
Korperschaftsteuer

* Regel:
— steuerpflichtig sind
+ entbehrliche Hilfsbetriebe
+ und schéadliche Betriebe
— keine Veranlagung bei unentbehrlichen Betrieben
— €7.300 FB, Vortrag eingeschrankt méglich
— Ab 2013: FB € 10.000

» Besonderheiten bei der Gewinnermittlung
— Verkaufsaktionen (zB Flohméarkte) > 10% Gewinn
— Losverkauf bei Zeltfest
— Einlage der Spenden abzugsfahig

Janner 2014 Stb Werner Steinwendner
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Freibetrag BKS

» Werden von einem Verein, der Ublicherweise keine
ertragsteuerlich relevanten Aktivitdten entwickelt, im
steuerpflichtigen Bereich (entbehrlicher Hilfsbetrieb
oder begunstigungsschadlicher Betrieb) in einem Jahr
Einklnfte erzielt (zB einmaliges groBes Vereinsfest),
bestehen keine Bedenken, jene Freibetrage, die im
Zeitraum der letzten zehn Jahre nicht verrechnet
werden konnten im Jahr der auBergewdhnlichen
Aktivitat zu kumulieren.
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44

22



9.2.3 Beispiel 3 aus VereinsRL:

Der gemeinniitzige FuBballverein hat im Jahr 02 folgende Einnahm

3

BKS

Einnahmen:

Einnahmen netto

Einnahmen brutto (netto
plus Umsatzsteuer)

Einnahmen aus Mitglieds-
beitrédgen (Vereinssphére)

6.000 €

6.000 €

Einnahmen aus Werbe-

flichenvermietung (am

Sportplatz daher
Sportbetrieb)

8.000€

8.000€

Spenden (Vereinssphire)

10.000 €

10.000 €

Trainingsbeitrdge von
Hobbysportlern
(Geschiftsbetrieb nach § 45
Abs. 2 BAO)

6.000 €

6.000 €

Eintritte der Zuschauer
(Geschiftsbetrieb nach § 45
Abs 2 BAO)

10.750 €

10.750 €

Kantine (Getrédnke 20%
Umsatzsteuer)

10.000 €

12.000 €

Kantine (Speisen 10%
Umsatzsteuer)

7.400 €

8.140€

groBes Vereinsfest- Zeltfest
(Getrédnke 20% Umsatz-
steuer)

35.700 €

42.840 €

GroBes Vereinsfest- Zeltfest
(Speisen 10% Umsatzsteuer)

28.400 €

31.240€

Summe:

122.250 €

134.970 €
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Der Verein stellt

Abfliisse in seinen Vereinsaufzeichnungen dar:

Ausgabenart bzw.
Abflussart
(Vorsteuern):

seiner

folgende

netto (brutto minus
abzugsfihiger USt!)

brutto:

BKS

(1) Wareneinkauf Kan-

tine (20% und 10% USt)

7.000 €

8.100 €

(2) Sonstige Ausgaben
(Steuern usw) Kantine
(0% Ust)

2.000€

2.000€

(3) Wareneinkauf und
Musik Zeltfest (20%
und 10% USt)

38.600 €

44.000 €|

(4) Sportplatzbau (20%
ust)

32.300 €|

32.300 €

(5) Kantinenzubau
(20% USH,

24.000 €|

28.800 €

(6) Sportplatzkosten
(20% Ust)

2.600 €

2.600 €

(7) Vereinsfunktionére

und Helfer (0% USt)

9.600 €|

9.600 €|

(8) Miete (0% USt)

4.000 €|

4.000 €]

(9) Zufihrung Spar-
buch (keine Ausgabe,
sondern Ubertrag des
Uberschusses auf ein
Sparbuch!)

350 €|

350 €|

(10) Umsatzsteuer

(Berechnung s. unten)

1.220 €|

(11)
Verwaltungsgemein-
kosten brutto, bzw.
brutto abzgl. abzugs-
féhiger VSt iHv 200 €
(Berechnung s. unten)
von insgesamt 300 € in
Rechnungen aus-
gewiesener USt

1.800 €|

2.000€

Summe:

122.250 €|

134.970 €|
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Umsiétze Kantinen- | in Prozent | anteilige Umsitze in Prozent | anteilige
insgesamt | umsétze Vorsteuern | Zeltfest gm
(netto) (netto) Unterneh- | (netto) 1 -
mensbereich mensbereich
Kantine Zeltfest nach Maty
122.250 € 17.400 € 14,23 42,70 € 64.100 € 52,43 157,30 €
Kennziffer 000 81.500,00
Kennziffer 022 45.700,00 9.140,00
(Getrénke)
Kennziffer 029 (Speisen) 35.800,00 3.580,00
Kennziffer 060 - 11.500,00
Kennziffer 095 1.220,00
Hierauf entrichtete - 1.220,00
Vorauszahlungen
Restschuld 0,00
Vereinsein- Kantine in Prozent anteilige Zeltfest in Prozent der anteilige
nahmen (brutto) der Gesamt- Verwaltungs- (brutto) Gesamt- Verwaltgs.-
insgesamt einnahmen gemeinkosten einnahmen gemeinkosten
Kantine Zeltfest
134.970 € 20.140€ 14,92 298,44 €| 74.080 € 54,89| 1.097,72€
Abschreibung fiir Abnutzung Kantine (siehe § 7 EStG 1988):
Anlagegut, bzw. | Anschaffungs- Anschaffungs- voraussichtliche | Betrag der Noch
Name und datum oder Nutzungsdauer | jahrlichen absetzbarer
Anschrift des Herstellungs- in Jahren Absetzung fiir Betrag
Lieferanten kosten (netto) Abnutzung (Afa) | (Restbuchwert)
Kantinenzu- 12.4.02 24.000 € 33,33 720 € 23.280 €
bau (Firma
xY"):
Kaffeemaschine 3.5.01 960 € 5 192€ 576 €
(Firma XY)
Summe Afa 912€
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E/A-Aufstellung Kantine Nettorechnung: Bruttorechnung:
Einnahmen: 17.400,00 € B KSZ(J 140,00 €
Ausgaben:
h MaR3
‘Wareneinkauf 7.000,00 € 8.100,00 €
(2) Sonstige Ausgaben Kantine (0% USt) 2.000,00 € 2.000,00 €
Abschreibung fiir Abnutzung 912,00 € 912,00 €
Antlg. Verwaltgs.GK btto bzw. netto (=brutto minus 255,74 € 298,44 €
antlg. VSt iHv 21,35 €)
Vorsteuern aus Kantinenzubau 4.800,00 €
Gewinn aus Kantine: 7.232,26 € 4.029,56 €
E/A-Aufstellung Zeltfest:
Einnahmen: 64.100,00 € 74.080,00 €
Ausgaben:
‘Wareneinkauf 38.600,00 € 44.000,00 €
Antlg. Verwaltgs.GK btto bzw. netto (=brutto
minus antlg. VSt iHv 78,65 €) 940,42 € 1.097,72 €
Gewinn aus Zeltfest: 24.559,58 € 28.982.28 €
Der steuerpfl. Gewinn betragt im Jahr 2010
Gewinn aus Kantine 7.232,26 € 4.029,56
Gewinn aus Zeltfest 24.559,58 € 28.982,28 €
abziiglich bezahlter Umsatzsteuer -1.220,00 €
Summe: 31.791,84 € 31.791,84 €
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E/A-Aufstellung Kantine 2013 Nettorechnung: Bruttorechnung:

Einnahmen: 17.400,00 € R MQG

Ausgaben:
Wareneinkauf 7.000,00 € 8.100,00 €
(2) Sonstige Ausgaben Kantine (0% USt) 2.000,00 € 2.00000 €
Abschreibung fiir Abnutzung 912,00 € 912,00 €
Antlg. Verwaltgs.GK btto bzw. netto (=brutto minus 255,74 € 298,44 €
antlg. VSt iHv 21,35 €)

Vorsteuern aus Kantinenzubau 4.800,00 €
Gewinn aus Kantine: 7.232,26€ 4.02956 €

E/A-Aufstellung Zeltfest:

Einnahmen: 64.100,00 € 74.080,00 €
Ausgaben:

Wareneinkauf 36.600,00 € 44.000,00 €
Antlg. Verwaltgs.GK bito bzw. netto (=brutto

minus antlg. VSt iHv 78,65 €) 940,42 € 1.097,72€
Gewinn aus Zeltfest: 24.559,58 € 28.982,28 €

Der steuerpfl. Gewinn betrégt im Jahr 2010

Gewinn aus Kantine 7.232,26 € 4.029,56
Gewinn aus Zeltfest 24.559,58 € 28.982,28 €
abziiglich bezahlter Umsatzsteuer -1.220,00 €
Zwischensumme: 31.791,84 € 31.791,84 €
Abzgl. 20 % BA-Pauschale von Einnahmen 16.300,00 €
Summe vor Freibetrag: 15.491,84 €
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Haftung der FunktionareBKsS

— Wer? Obmann, Kassier! Haftung wer nach
auBen vertritt (Statuten)

— Pflichten der Funktionare

« Offenlegungspflicht und Wahrheitspflicht (alles
dem Finanzamt richtig zu melden)

» Anzeigepflicht (binnen 1 Monat Anzeige wegen
Betrieb)

* Erklarungspflicht (Jahreserklarung bis 31.3.) UVA
bis zum 15. des 2. folgenden Monates

« aber auch spaterer Verantwortlicher, wenn er
nichts unternimmt (3 Monate-Frist, § 15 BAQO)

Janner 2014
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BKS Steuerberatung GmbH & Co KG
Steuerberater Werner Steinwendner
3150 Wilhelmsburg, Untere HauptstraBe 10
02746/3356 (Fax DW 15)
wilhelmsburg@wt-bks.at
www.wt-bks.at
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Danke fur Ihre Aufmerksamkeit!
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